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PFLEGEFACHFRAU /
PFLEGEFACHMANNWERDE TEIL UNSERES 

STARKEN TEAMS!

WIR BILDEN AUS!

karriere.lup-kliniken.de
Mehr zu unseren Ausbildungsmöglichkeiten auf

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen 
gerne zur Verfügung.

Fragen zur Ausbildung beantwortet Ihnen
René Pfalzgraf, Pflegedirektor

Telefon: +49 3874 433 565

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

LUP-Klinikum Helene von Bülow gGmbH
Geschäftsbereich

Personal und Organisation
Neustädter Straße 1
19288 Ludwigslust

bewerbung@lup-kliniken.de

Du arbeitest gern mit  

Menschen zusammen?

Du hast Lust auf eine interessante  

und sinnstiftende Aufgabe?

Du setzt Dich für die  

Bedürfnisse anderer ein?

Du schätzt eine wertschätzende 

Arbeitsatmosphäre? 

Du bringst Dich gern  

mit eigenen Ideen ein? 
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Die LUP-Kliniken gGmbH ist ein kommunaler 
Klinikverbund in Trägerschaft des Landkreises 
Ludwigslust-Parchim.

Zu ihr gehören neben der LUP-Klinikum Helene 
von Bülow gGmbH mit den Standorten Hagenow 
und Ludwigslust auch die LUP-Klinikum am 
Crivitzer See gGmbH. 

Zusammen verfügt die LUP-Kliniken gGmbH 
über 417 Planbetten in der stationären 
Krankenhausversorgung. Rund 1200 
Mitarbeitende an drei Standorten stehen für 
eine nachhaltige, verantwortungsvolle und 
zuverlässige Gesundheitsversorgung.

An der staatlich anerkannten Beruflichen Schule 
am Krankenhausstandort Ludwigslust findet 
der theoretische und praktische Unterricht zur 
Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann statt.

Auf einen Blick

JETZT BEWERBEN

karriere.lup-kliniken.de
Die Ausbildung an der Beruflichen Schule 
vermittelt Ihnen die notwendigen Kompetenzen 
und Fähigkeiten für Ihre berufliche Zukunft in  
der Pflege. 

Der Unterricht erfolgt an der klinikeigenen 
Beruflichen Schule am Standort Ludwigslust:

•	 mit modernen Medien
•	 im Skills Lab für den praktischen Unterricht
•	 durch selbstorganisiertes Lernen
•	 durch eine individuelle Betreuung durch ein 

kleines Schulteam
•	 durch Projekte
•	 durch Exkursionstage

Die praktische Ausbildung erfolgt in der
•	 stationären Akutpflege  
•	 stationären Langzeitpflege
•	 ambulanten Pflege
•	 Pädiatrie
•	 Psychiatrie

Die Anleitung in den einzelnen Praxisbereichen  
erfolgt durch erfahrene Praxisanleiter/innen.

Ausbildungsdauer

Die generalistische Pflegeausbildung  beginnt 
immer zum 1. September und dauert drei Jahre.

Voraussetzungen 

Abitur oder Mittlere Reife oder einen 
gleichwertigen Abschluss sowie die 
gesundheitliche Eignung. 

Ausbildungsvergütung 

1. Jahr 1340,69 Euro
2. Jahr 1402,07 Euro
3. Jahr 1503,38 Euro

Urlaubstage: 30 

Die generalistische Pflegeausbildung erfolgt auf der 
gesetzlichen Grundlage des Pflegeberufegesetzes 
und bildet Sie zu selbständig, umfassend und 
prozessorientierten Pflegefachkräften für  
Menschen aller Altersstufen aus.

Unsere Vorteile


